
 

 

2020-2021 學校周年計劃  0 

 
 

 

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《此範本適用於小學、中學及特殊學校》  

ABC 學校  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

路德會西門英才中學  

學校周年計劃 

 

2020-2021 



 

 

2020-2021 學校周年計劃  1 

 

辦學宗旨 

 

「 基 督 化 全 人 教 育 的 課 程 ， 培 育 學 生 在 靈 、 德 、 智 、 體 、 群 、 美 六

方 面 的 均 衡 發 展 ， 並 願 學 效 基 督 ， 服 事 他 人 」。  
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路德會西門英才中學  

學校周年計劃 

2020-2021 年度 

 

 

 

關注事項  

 

1. 課堂教學與學習效能 

1.1 中層能落實及制定配合學校展方向的課程，並確保組員的教學質素 

1.2 中層能落實及領導定期檢視教學成效、推動及研究有效的教學法及教研活動 

1.3 中層能動員及領導組員追求專業、善用教學回饋，提升教學成效 

 

2. 靈德教育與生涯規劃 

2.1 落實每年的德育主題，能培養學生有承擔家庭、社會、國家、世界的意願 

2020-2021 年度育主題：堅毅(Perseverance) 

2.2 落實為學生提供生涯規劃所需的品德、知識和體驗的教育 
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1. 關注事項：課堂教學與學習效能 

 

目標： 

a. 協助各科擬定科本周年計劃，以配合學校發展的需要。 

b. 定期與七大領域統籌面談，掌握推動教研的進程並確保擬定的周年計劃如期進行。 

c. 透過觀課，功課檢查及成績數據分析，確保各中層領導能定期與組內組員檢視及提升教學成效。 

 

策略及具體工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

中文科 

1. 跟進中文科主任/副主任: 

a. 於共同備課節與各級同工商

討教學重點，並會說課、觀

課、評課；同時動員各成員，

確保一致執行 

b. 發展以學生為本的單元課

程，優化教學內容 

- 科主任 / 副主任出席各級共

同備課節、定期觀課。 

- 中文科團隊的參與 

- 75%學生能掌握所教的單元重

點 

- 優化 70%現有教材 

觀課 

資源庫 

會議紀錄 

測考評估 

全年 副校長 

科主任 

 

2. 與科主任面談，了解中文科在成

績檢視後如何調節教學策略 

- 試合格率 

中文科 85% 

文學科 80% 

- 級系統性評估達標率 80% 

會議紀錄 

觀課 

測考成績 

全年 副校長 

科主任 
 
 
 
 

英文科 

1. - 發展、完善英文科在初中與高

  中的校本課程 

- 營造英語閱讀氣氛 

- 各級教材齊全 

- 各級 70%合格率 

- 每位同學閱讀4本或以上的圖

書 

觀課 

資源庫 

校內成績 

讀書報告及評估 

全年 副校長 

科主任 
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2. 跟進科主任如何協助科內老師

提升專業能力；同時動員各成

員，確保一致執行科本重點 

- 科主任定期出席共備會議 

- 科主任開課、觀課 

- 同學學習動機提升 

- 英文科團隊的參與 

觀課 

會議紀錄 

全年 副校長 

科主任 
 

3. 定期與科主任面談關注檢視教

學成效的進展 

- 學生成績有效提升(文憑試

Level 2 70%或以上；Level3 較去

年增長) 

學生成績 全年 副校長 

科主任  

數學科 

1. 優化符合自主學習的教學策略

及動員老師研究及準備充足合

適的教材 

- 科主任帶領優化初、高中課程 

- 定期評估 

各級課程重點及教學

進度表 

校內測考成績較去年

進步 

全年 副校長 

科主任 
 

2. 定期與科主任面談關注檢視教

學成效的進展 

- 較去年每級合格率 68%高 5%  

- 高於去年文憑試合格率 78.6%  

學生成績  
全年 

 

副校長 

科主任  

通識科 

1. 加強科主任的領導，定期檢視教

學成效及協助提升老師教學專

業水平 

2. 定期與科主任面談關注檢視教

學成效 

- 科主任在觀課及議課後能完善

教學策略 

- 學生成績提升(校內試合率達

85%或以上，文憑試合格率達

全港水平) 

科主任觀課議課及功

課檢查紀錄學生成績 

會議紀錄 

全年 副校長 

科主任 

 

人文學科 

1. 跟進領域統籌定期檢視各科的

教學策略以提升教學效能及如

何動員各科主任 

- 按科本特色需要， 加強寫作或

答題訓練，協助同學取得良好

成績 

- 人文學科科主任的動員 

面談 

會議紀錄 

觀課 

功課檢查 

全年 副校長 

領域統籌 

科主任 
 

2. 跟進領域統籌定期與各科主任

以不同的方式的教學回饋檢視

教學成效. 

- 各科科主任幫助提升分數或合

格的百分比 

測考成績 全年 副校長 

領域統籌 

科主任 
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3. 跟進領域統籌參與教局為期二

年的 i-journey 計劃 

- 擬定「跨學科學習」課程 

 

「跨學科學習」課程 

學生自評、老師評估 

全年 副校長 

領域統籌 

科主任 
 

理科 

1. 發展理科有效的教學策略及製

作校本教材。 

 

- 各科完善初、高中的校本教材 

- 跨科觀課 

各級課程重點、 

會議紀錄及觀課 

紀錄 

全年 副校長 

領域統籌 

科主任 
 

2. 領域統籌定期與各科主任以不

同跟進形式的教學回饋檢視教

學成效 

- 文憑試合格率高於全港水平 

 

測考 

公開試成績 

全年 

 

副校長 

領域統籌 

科主任 
 

術科 

1. 術科統籌及科主任能動員科任

老師共同設計及制定符合科本

課程及應用於不同年級的教學

策略 

- 與術科組協作，於初中(中一至

中三)進行最少兩次跨科活動 

- 中四至中六: 最少有一課節教

授應試策略，分析題目分佈 

- 活動紀錄 

- 教學進度表 

 

全年 副校長 

領域統籌 

科主任  

2. 跟進領域統籌定期與各科主任

以不同形式的教學回饋檢視教

學成效 

- 70%初中學生能在各術科中取

得合格(等級 E)成績 

- 超過60%高中學生取得40分或

以上校內考試成績; 視藝及資

訊科技科的公開試的合格率/

優良率持續提升及超過全港水

平或有正增值指標 

測考成績 

公開試成績及增值指

標 

全年 副校長 

領域統籌 

科主任 
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2. 關注事項：靈德教育與生涯規劃 

 

目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

能動員組員、中層領導

及全校老師配合本組

計劃，培育學生良好品

格、正面的生活態度及

價值觀 

根據學校關注事項，制

定本組計劃 

按時提交周年計畫 周年計劃配合學

校關注事項 

2020 年 8 月中 陳助校 儲存內聯網 

與組員商議合適的策略

及活動，妥善分工 

能建議合適的策略及

活動 

策略及活動配合

周年計劃 

2020 年 9 月初 陳助校 

組員 

儲存內聯網 

在第一次全體教師會

議，介紹本年德育主題

及本組計劃 

滙報清晰 

回應提問 

同工觀察 2020 年 8 月底 陳助校 簡報 

制定「早會行事曆」和

「周會行事曆」，讓全體

教師清楚早會和周會的

安排，並清晰如何配合

本組計劃 

按時提交早會行事曆

和周會行事曆 

行事曆具體可行 2020 年 9 月初 陳助校 儲存內聯網 

通過校內恆常活動，培

育學生靈德成長 

周三早會分享 

逢周三早會時段，老師輪

流按主題分享信息，引導

學生思考「堅毅」的優秀

之處，激發同學生「堅毅」

的思考模式：認識「堅毅」

的意義，明白「自律」的

力量，培養「堅毅」的態

度，並落實在日常生活

中。 

對學生有啟迪 同工觀察 全年逢周三 全校老師 1.早會行事曆 

2.負責老師 

3.主持 

周一早會·升旗禮 

逢周一早會時段，舉行

舉行升旗儀式時 

，在國旗升起的 

過程中，師生都 

同工觀察 全年逢周一 制服團隊

的負責老

師 

1.早會行事曆 

2.制服團隊 

3.主持 
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「升旗禮」，四個制服團

隊輪流負責：升旗隊、基

督少年軍、女童軍、紅十

字；藉此加強學生對國民

身分的認同。 

面向國旗肅立致 

敬。 

周一早會·國旗下的講話 

逢周一早會時段，在「升

旗禮」後，老師輪流按分

享「國旗下的講話」，主

題方向可從個人角度、中

國相關的時事、文化等講

論，讓學生多認識國家。 

學生從不同角度 

認識國家 

同工觀察 全年逢周一 「德育、國

民、公民教

育」组老

師、 

全校老師 

1.早會行事曆 

2.負責老師 

3.主持 

早禱時段 

早禱時段，負責的老師會

誦讀有關德育主題的經

文，分題包括上帝的誡

命、憑愛心行事、在光明

中行事、行事如智慧人、

忠心管家及聖靈果子

等，以聖經真理和祈禱引

導同學，培育學生正面的

生活態度及價值觀。 

學生早會表現 

對學生有啟迪 

同工觀察 全年逢周二、

四及五 

曾牧師 

負責的老

師 

1.早會行事曆 

2.負責老師 

周會 

週會多元化的內容，包括

崇拜的信息、班主任課、

校外團體及嘉賓分享，擴

闊及深化同學對「堅毅」

品格的認識。 

學生週會表現 

深化學生對「堅毅」品

格的認識 

同工觀察 全年 傅美玲 

曾牧師 

級任老師 

班主任 

1.周會行事曆 

2.團體、嘉賓 

3.班主任課材
料 
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建立規範課程，培育學

生靈德成長 

 

宗教科 

- 每循環周一節課 

- 課程紥根聖經知識，

每個課題均連繫一 

些正面的態度及價值

觀，如信實、關愛等 

- 全校教授「路德會靈

德課程」 

- 初中級修訂校本「自

主學習」導學案 

- 高中級應儲備完整的

課程教學資源。 

學生認識基督教信仰

的要義，並認同其正

面的生活態度及價值

觀 

課堂表現 

學生課業 

同工觀察 

全年 傅美玲级

聯络員 

科任老師 

1.宗教科教學

進度表 

2.「路德會靈德

課程」教材 

生命教育科 

- 每循環周一節課 

- 每個課題均連繫一些

正面的態度及價值

觀，如認識自己、尊

重别人、愛家庭等； 

回應社會及學校發展

而訂定合適的課程。 

- 全校教授「校本教

材」，修訂初中級「自

主學習」導學案，整

理校本的生命教育教

材，進一步完善教學

配套 

- 建立基本法教育資料

庫 

學生能以正面和積極

的態度探討人生的價

值；課程對學生有啟

迪 

課堂表現 

學生課業 

同工觀察 

全年 黃韻珊 

级聯络員 

科任老師 

1.生命教育科
教學進度表 

2.生命教育科
「校本教材」 
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推動校園福音工作，培

育學生靈德成長 

營造宗教氛圍 

- 上課前播放詩歌 

- 早禱時段誦讀經文及

祈禱 

- 節期前佈置校園 

- 老師之間凝聚屬靈氣

氛，建立支持網絡 

 

學生和老師對 

基督教信仰持 

正面的態度 

同工觀察 全年       

聖誕節     

復活節 

曾牧師 

李政民唐

詠賢 

1.詩歌錄音 
2.早禱行事曆 
3.節期佈置物
資 

4.教師聯誼活
動 

周會崇拜 

- 宣講聖經真理，配合

生活例子，切合學生

成長需要 

- 今年試行分級崇拜，

信息內容更切合學生

需要 

學生更深入認 

識基督教信仰 

培育學生靈德 

發展 

同工觀察 全年 9 次 曾牧師 

姜牧師 

嘉賓講員 

領會老師 

1.周會行事曆 

2.場地、音響 

舉辦佈道會 

- 聖誕佈道會 

- 復活節佈道會 

學生表現 

慕道人數 

同工觀察 

回應表數據 

21/12/2018 

12/4/2019 
李政民 

曾牧師 

姜牧師 

1.佈道會主
題、流程安排 

2.回應表 

舉辦福音營 

- 聖誕福音營 

- 聯校福音營 

學生表現 

慕道人數 

同工觀察 

回應表數據 

21-22/12/2018 

3-5/7/2019 
陳耀輝 

曾牧師 

鄭文道 

李政民 

基督徒老

師 

1.福音營主
題、流程安排 

2.回應表 

舉辦學生團契 學生出席人數 

及表現 

同工觀察 

及紀錄 

逢周三 李政民 

曾牧師 

1.團契行事曆 
2.團契職員 

開設周六學生團契 學生出席人數 

及表現 

同工觀察 

及紀錄 

逢周六 陳力敏 

曾牧師 

1.團契行事曆 
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發展敬拜隊 學生參加的人 

數及表現 

同工觀察 

及紀錄 

全年 陳力敏 1.敬拜隊 
2.音響器材 
3.練習場地 

籌辦宗教體驗活動 

- 邀請初中學生參加沐

靈堂主日崇拜 

每班學生出席 

率達 75%  

學生表現 

同工觀察 

及紀錄 

 

每學期一次 陳力敏曾

牧師 

宗教科老

師 

1.家長函 
2.宗教體驗 
行事曆 

3.聯絡沐靈堂 

牧師個人佈道 曾接觸的學生人數及

同學對福音的回應 

同工滙報 

及紀錄 

全年 曾牧師 1.聯絡班主任 
2.佈道單張、書
籍 

動員老師帶領學生參加

教會沐靈堂聚會 

- 崇拜、團契等聚會 

每學期不少於 

一次 

教會紀錄 

同工觀察 

全年 曾牧師 

基督徒老

師 

1.同學參加 
人數統計 

2.聯絡老師 


